Prof. Herbert Almeida
Mentoria para concursos

EDITAL VERTICALIZADO — MPU - TECNICO (ADMINISTRACAO)

Ol3, pessoal! O meu nome é Herbert Almeida.

Sou professor de Direito Administrativo, Administracdo Financeira e Orcamentdria e Controle Externo.
Além disso, sou mentor de concursos, sendo que meus alunos ja obtiveram grandes resultados nas
primeiras coloca¢cdes, em concursos como TCU, Senado, Camara dos Deputados, TCE SC e muito mais.

Preparei esse edital verticalizado para facilitar o seu controle dos contelddos programaticos do Ministério
Publico da Unido. Abaixo, vocé verd uma sugestao de como utilizar este material.

Gostaria também de convida-lo a participar da Jornada da sua Aprovacao para o MPU, que sera iniciada
no dia 13/1/2025, as 19h (gratuitamente). Nesta oportunidade, vou apresentar algumas técnicas mais
sofisticadas de estudos, para que vocé alcance os melhores resultados no MPU. Também vou abrir poucas

vagas para a mentoria do MPU, formada por alunos comprometidos e que desejam buscar a aprovacao.

Se vocé tiver interesse em trabalhar pesado para alcangar um grande resultado, inscreva-se na nossa lista
de espera (link abaixo) e marque na sua agenda para nos acompanhar na segunda dia 13.

Inscreva-se na Jornada do MPU e entre na lista de espera da nossa mentoria:

https://herbertalmeida.com.br/mpu-a-jornada-da-sua-aprovacao-inscricao/

Dicas para uso do edital verticalizado:

Vocé pode imprimir o arquivo ou utiliza-lo em formato digital, no tablet ou no computador (recomendo o
uso digital). Utilize marca-texto (fisico ou um marcador de PDF do tablet ou computador) em diferentes
cores para classificar seu estudo em cada item do edital. Abaixo algumas recomendacdes:

Assunto que ja estudei uma vez

Assunto que ja estudei e revisei
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Assunto que optei por ignorar, pois tem baixa incidéncia em prova e ndo vai dar tempo de estudar

Caso vocé opte por imprimir o material, faga apenas um “check” ao lado com o marca-texto, uma vez que
nao serd possivel “alterar” a marcagao no futuro. Por exemplo: o assunto abaixo ja foi estudado. Logo, dei

um com o marca-texto. Depois, revisei o tema e fiz um novo \/, simbolizando a revisao.

Direitos e garantias fundamentais v

Essas marcacdes sdo apenas sugestdes e, na maior parte dos casos, ndo serd possivel estudar, revisar e
“revisar o suficiente”. Mesmo assim, € um meio eficiente de controlar os seus estudos.

MODULO |

Lingua Portuguesa (para todos os cargos)

Interpretagdo e Compreensao de texto.

Organizagdo estrutural dos textos.

Marcas de textualidade: coesdo, coeréncia e intertextualidade.

Modos de organizagao discursiva: descri¢cao, narragao, exposi¢do, argumentagdo e injungao;
caracteristicas especificas de cada modo.

Tipos textuais: informativo, publicitario, propagandistico, normativo, didatico e divinatdrio;
caracteristicas especificas de cada tipo.

Textos literdrios e ndo literarios.

Tipologia da frase portuguesa.

Estrutura da frase portuguesa: operacgées de deslocamento, substituicdo, modificacdo e corregdo.
Problemas estruturais das frases.

Norma padrao.

Pontuacgdo e sinais graficos.

Organizagdo sintatica das frases: termos e oracgdes.
Ordem direta e inversa.

Tipos de discurso.

Registros de linguagem.

Fungdes da linguagem.

Elementos dos atos de comunicagao.

Estrutura e formagdo de palavras.

Formas de abreviagao.

Classes de palavras; os aspectos morfoldgicos, sintaticos, semanticos e textuais de substantivos, adjetivos, artigos,
numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjuncdes e interjei¢des; os modalizadores.
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Semantica: sentido préprio e figurado; anténimos, sinGnimos, parénimos e hiperénimos.
Polissemia e ambiguidade.

Os dicionarios: tipos; a organizacdo de verbetes.

Vocabulario: neologismos, arcaismos, estrangeirismos; latinismos.

Ortografia e acentuacdo grafica.

A crase.

Nocdes de Sustentabilidade (para todos os cargos)

Do Meio Ambiente (Constituicdo Federal de 1988, Art. 225).
Conceito de Desenvolvimento Sustentavel (Relatério Brundtland).

Agenda Ambiental da Administragdo Publica (A3P), do Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima (antigo
Ministério do Meio Ambiente).

Politica Nacional sobre Mudangas do Clima (Lei n2 12.187/2009).

Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n2 12.305/2010 e suas altera¢Bes e Decreto n® 10.936/2022).
Lei de Crimes Ambientais (Lei n2 9.605/1998 e suas alteragdes).

Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza (Lei n2 9.985/2000 e suas alteragdes).

Lei da cooperagdo federativa em matéria ambiental (Lei Complementar n2 140/2011).

Nocoes de Direitos Humanos e Fundamentais e de
Acessibilidade (para todos os cargos)

Teoria geral dos direitos fundamentais.
Direitos Humanos e Direitos Fundamentais.
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.
Agenda 2030 da ONU.
Politica Nacional de Direitos Humanos.
A constituicdo brasileira e os tratados internacionais de direitos humanos.
Pacto de S3o José da Costa Rica e Decreto n2 678/1992 (Convenc¢do Americana sobre Direitos Humanos).
Noc¢des gerais de género e equidade.
Estatuto de igualdade racial (Lei n® 12.288/2010 e suas alteragdes).

Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015
e suas alteracgdes).

Normas gerais e critérios bdsicos para a promog¢do da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida (Lei n2 10.098/2000 e suas alteracgdes).

Prioridade de atendimento as pessoas com deficiéncia (Lei n2 10.048/2000 e suas alteracdes).
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MODULO II

Legislacao Institucional (para todos os cargos)

Lei Complementar n2 75/1993.

Lei n2 13.316/2016 e suas alteragdes.

Portaria PGR/MPU n? 98/2017 (Cédigo de Etica e de Conduta do MPU e da ESMPU).
Portaria PGR/MPU n2 247/2023 (Programa de Integridade do Ministério Publico da Unido).

Nocoes de Direito Constitucional

Principios fundamentais do Direito Constitucional.
Direitos e garantias fundamentais:
direitos e deveres individuais e coletivos,
direitos sociais,
nacionalidade,
direitos politicos.
Da Organizagdo do Estado:
Da Organizagao Politico-Administrativa;
Da Unido;
Dos Estados Federados;
Dos Municipios;
Do Distrito Federal e
dos Territdrios.
Da Administracdo Publica (Disposi¢cdes Gerais; Dos Servidores Publicos).
Da Organizagdo dos Poderes: Do Poder Legislativo; Do Poder Executivo; Do Poder Judicidrio;
Das FuncgOes Essenciais a Justica.
Da Ordem Social: Seguridade Social (Disposicdo Geral).

Da Previdéncia Social.

Teoria Geral do Processo

Principios constitucionais processuais.
Principios gerais do processo.

Normas processuais e normas materiais.
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Jurisdicdo; Espécies; Limites; Poderes.

Acdo; Condicoes; Classificacdo; Elementos.

Competéncia; Critérios de fixa¢cdo; Incompeténcia absoluta e relativa;
Competéncia dos JEFs.

Pressupostos processuais.

Sujeitos do processo.

Tutela jurisdicional; Espécies. Acesso a justica; Gratuidade de Justica.

Métodos apropriados para a solucdo de conflitos.

Nocoes de Direito Penal

Aplicagao da lei penal.

Imputabilidade penal.

Concurso de pessoas.

Espécies de pena.

Aplicagdo da pena.

Medidas de seguranga.

Extingdo da punibilidade.

Dos crimes contra a Administragdo Publica:
Crimes praticados por funcionario publico contra a administracdo em geral,
Crimes praticados por particular contra a administracdo em geral,
Crimes contra a administracdo da justica.

Legislacdo Especial: Crimes resultantes de preconceitos de raca ou de cor (Lei n? 7.716/1989, Lei n? 14.532/2023 e
suas alteracgdes).

Lei n2 13.869/2019 e suas alteracGes: Crimes de abuso de autoridade.

Direito Administrativo

Principios de Direito Administrativo.
Atos Administrativos.
Poderes administrativos.
Uso e abuso do poder.
Organiza¢do Administrativa.
Administracdo Direta e Indireta.
Contratos Administrativos.
LicitagBes e Contratos.
Lei n2 14.133/2021 e suas alteracgdes.
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Regime Diferenciado de ContratagGes Publicas (verificar possivel retificacdo do edital)
Parcerias Voluntarias: Lei n® 13.019/2014 e suas alteracdes.
Parcerias Publico-Privadas.
Lei n2 11.107/2005 e suas alteragdes.
Processo administrativo.
Lei n2 9.784/1999 e suas alteragdes.
Seguranca juridica e eficiéncia na criagdo e na aplicacdo do Direito Publico.
LINDB. Lei n2 13.655/2018.
Agentes Publico e Servidores Publicos.

Lei n2 8.112/1990 e suas alteracbes. Regime Juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das
fundacgGes publicas federais.

Intervengdo do Estado sobre a propriedade privada.
Bens publicos.
Servigos Publicos.
Entidades do Terceiro Setor.
Responsabilidade Civil do Estado.
Controle da Administragdo Publica.
Conselho Nacional do Ministério Publico.
Tribunais de Contas.
Improbidade Administrativa.
Intervengdo do Estado no Dominio Econémico.
Atividade regulatéria da Administragdo Publica. Competéncia regulatdria.
Agéncias reguladoras.
Mandado de seguranga.
Mandado de seguranca coletivo.
Acdo civil publica e acdo popular.
Ac¢Oes coletivas.
Lei Complementar n2 101/2000 e suas alteragdes (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Lei n2 12.527/2011 e suas alteracdes (Lei de Acesso a Informagéo).
Lei n2 13.709/2018 e suas alteracdes (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).

Sumulas e Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

Administracao Publica

Conceitos bdsicos em administracdo: eficiéncia, eficdcia, efetividade, qualidade; papéis do administrador.
Fung¢des da administragao: planejamento, organizagao, diregao e controle.
Planejamento:

principios e conceitos basicos,
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niveis estratégico, tatico e operacional;
ferramentas de analise de ambiente interno e externo.

Organizacdo: principios de organizacdo; tipos de estrutura organizacional; departamentalizacao;
centralizacdo e descentralizagdo; governanga.

Controle: tipos de controle; sistemas de controle; fatores contingenciais dos sistemas de controle.
Processo decisério: tipos de decisdes; modelo de decisdo racional; técnicas de apoio a decisao; heuristicas.
Gestdo de processos: conceitos, fundamentos, técnicas de mapeamento, analise e melhoria de processos.

Gestdo por competéncias: competéncias organizacionais, coletivas e individuais; mapeamento, avaliacdo e
desenvolvimento de competéncias.

Comportamento organizacional: lideranca; motivacdo; atitudes e satisfacdo no trabalho; trabalho em equipe;
comunicac¢ado; cultura organizacional.

Gestdo de estoques e materiais.
Administrag¢ao Publica: definigdo;
evolugdo dos modelos da administragdo publica (patrimonialista, burocratica e gerencial);
reformas administrativas.
Transformagdo Digital na Administragao Publica.
Tecnologia no contexto juridico.
Automacdo do processo.
Inteligéncia Artificial.
Blockchain e Algoritmos.
Ciéncia de dados e Jurimetria.
Inovacgdes tecnoldgicas no sistema judiciario.

Resolugdo CNMP n2 276/2023 - Disp&e sobre a Politica Nacional do Ministério Publico Digital - MP Digital.

Administragcao Financeira e Orcamentaria

Orcamento publico:
conceitos e
principios orgamentarios.
Orgamento-Programa: fundamentos e técnicas.
Orgamento publico no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n® 4.320/1964 e suas alterag&es.
Orgamento na Constituicdo de 1988:
Plano Plurianual (PPA),
Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO),
Lei Orcamentaria Anual (LOA).
Leis de Créditos Adicionais.
Emendas parlamentares ao Orgamento.

Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteldo, tipos de programas.
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ClassificagGes orcamentdrias.

Classificacdo da despesa publica: institucional, funcional, programatica, pela natureza e classificagdes adicionais
previstas no Manual Técnico de Orgamento (MTO).

Classificacdo da receita publica: institucional, por categorias econémicas, por fontes e classificacbes adicionais
previstas no Manual Técnico de Orgamento (MTO).

Ciclo orgcamentario: elaborag¢do da proposta, discussao, votagado e aprovacao da lei de orcamento.
Execucdo orgamentaria e financeira:
estagios e execucdo da despesa publica
e da receita publica.
Restos a pagar.
Despesas de exercicios anteriores.
Suprimento de fundos.
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) 102 ed. (2023).

Parte | - Procedimentos Contabeis Orcamentaérios, aprovada pela Portaria Conjunta STN/SOF n2 23, de 11 de
dezembro de 2023.

Inscreva-se na Jornada do MPU e entre na lista de espera da nossa mentoria:
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